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Yiiksekogretim Kalite Kurulu A

l. Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

v Kurumun arastirma stratejisi ve hedefleri belirlenmis midir?

v/ Kurumun arastirma stratejisi ve hedefleri nelerdir? Bu hedefler nasil
belirlenmekte ve hangi siklikta gbzden gecirilmektedir?

v' Kurumun arastirma stratejisi bitiinsel ve ¢cok boyutlu olarak mi ya da tek bir
arastirma alanina yonelik olarak mi ele alinmistir? Kurumun temel arastirma
ve uygulamali arastirmaya bakisi nasildir?

v Kurumun arastirma faaliyetleri ve diger akademik faaliyetleri (egitim-6gretim,
topluma hizmet) arasinda nasil bir etkilesim bulunmaktadir?
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Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

v' Kurum, arastirmada oncelikli alanlari ile ilgili arastirma faaliyetlerinde
bulunmakta midir?
*» Arastirmada oncelikli alanlarinda UYGAR (Uygulama ve Arastirma) merkezleri var mi?

s Arastirmada oncelikli alanlari ile ilgili, i¢c ve dis paydaslarin 6nerileri dogrultusunda,
bilimsel ve/veya sektorel toplantilar diizenlemekte midir?

v' Kurum, arastirma stratejisinin bir parcasi olarak kurumlar arasi arastirma

faaliyetlerini desteklemekte midir? Bu tlr arastirmalara uygun platformlar
gelistirmekte midir?

v' Kurum, arastirma stratejisi olarak disiplinler arasi ve/veya cok disiplinli

arastirma faaliyetlerini desteklemekte midir? Bu tlr arastirmalara uygun
platformlar gelistirmekte midir?
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Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

v Kurum,yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle kendi arastirma stratejileri
arasinda nasil bir bag kurmaktadir?

v" Yapilan arastirmalarin bolgesel/ulusal acidan degerlendirildiginde ekonomik ve
sosyo-kulturel katkisi var midir? Nasil tesvik edilmektedir?

v" Kurumun, arastirmada etik degerleri benimsetme ile ilgili girisimleri (Etik
Komisyonu, intihali 8nlemeye yonelik 6zel yazilimlar, vs.) var midir?

v" Arastirmalarin ciktilari (proje raporu, yayin, patent vb.) 6dillendirilmekte midir?

v" Arastirma firsatlari ile ilgili kurum ici gerekli bilgi paylasimi yapilmakta midir?
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Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

v Verilen doktora derecelerinin cesitliligi ve doktora o6grencilerinin yurtici ve
yurtdisi Universitelerde ogretim gorevlisi olarak ise baslama oranlari takip
ediliyor mu?

v Kurum, arastirma oncelikleri kapsamindaki faaliyetleri icin gerekli fiziki/teknik
altyapinin ve mali kaynaklarin olusturulmasina ve uygun sekilde kullanimina
yonelik politikalara sahip midir?

v' Kurum, oOncelikleri kapsamindaki arastirma faaliyetlerinin nicelik ve nitelik
olarak surdurulebilirligini nasil glivence altina almaktadir?
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Il. Arastirma Kaynaklari

v Kurumun fiziki/teknik altyapisi ve mali kaynaklari, arastirma dncelikleri
kapsamindaki faaliyetleri gerceklestirmek icin uygun ve yeterli midir?

v' Kurum ici kaynaklarin arastirma faaliyetlerine tahsisine yonelik acik
kriterler mevcut mudur? Bu kriterler nasil belirlenmekte ve hangi siklikta
gdzden gecirilmektedir?

v Arastirma faaliyetlerine kurum ici kaynak tahsisine yonelik 6ncelikler
mevcut ise ne tir parametreler (kurumun arastirma oncelikleri ile uyum,
cok ortakl/disiplinli arastirmalar, kurumlararasi veya uluslararasi
ortakliklar, lisansustl calismalar, temel arastirma, uygulamali arastirma,
deneysel gelistirme, cikti/performans vb.) dikkate alinmaktadir?
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Arastirma Kaynaklari

v Kurum, kaynaklarin etkin/verimli kullanimini saglamak ve ilave kaynak temin
edebilmek icin ic/dis paydaslarla isbirligini ve kurum disindan kaynak teminini
nasil tesvik etmekte ve desteklemektedir?

v Kurum disindan saglanan mevcut dis destek (proje destegi, bagis, sponsorluk
vb.) kurumun stratejik hedefleri ile uyumlu ve yeterli midir?

v Kurum, arastirma faaliyetlerinin etik kurallara uygun olarak yuratilmesini
saglamak icin ne tir destekler (Fikir ve Sanat Eserleri Kanunun geregini yerine
getirme, lisansl yazilim kullanimi,) sunmaktadir?

v' Kurum, arastirma bileseni ile ilgili hedefleri kapsaminda ihtiyac duyulan
kaynaklarin (fiziki/teknik altyapi, mali kaynaklar) sirdurdlebilirligini nasil
saglamaktadir? 9
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lll. Arastirma Kadrosu

v" Kurum, ise alinan/atanan arastirma personelinin gerekli yetkinlige
sahip olmasini nasil glivence altina almaktadir?

v" Arastirma kadrosunun yetkinligi nasil 6lctilmekte ve degerlendirilmektedir?

v Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistiriimesi ve iyilestirmesi icin ne gibi
imkanlar sunulmaktadir?

v' Atama & ylkseltme slirecinde arastirma performansini nasil degerlendirmektedir?

v Arastirma bileseni kapsamindaki hedeflerine ulasmayi saglayacak arastirma
kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak strdirulebilirligini nasil givence altina
almaktadir?
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IV. Arastirma Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi

v" Kurumun arastirma performansi verilere dayal ve periyodik olarak olculmekte ve
degerlendirilmekte midir?

v" Arastirma performansinin degerlendirilmesinde,

Doktora programlarina yonelik bilgiler (doktora programlarina
kayith 6grenci ve mezun sayilari, mezunlarin akademik ortamda
ve/veya sanayi kuruluslarinda calisma oranlari, yurt ici ve yurt
disinda calisma oranlari vb.),

Bolge, Ulke ve diinya ekonomisine katkilari,

Kurumun mevcut arastirma faaliyetleri, arastirma hedefleriyle
uyumu ve bu hedeflerin saglanmasina katkisi kalite gostergesi
olarak degerlendirilmekte ve izlenmekte midir?
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Arastirma Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi

v" Arastirmalarin kalitesinin degerlendirilmesi ve
izlenmesine yonelik mekanizma mevcut mudur?

v/ Kurum, arastirma performansinin  kurumun
hedeflerine ulasmasindaki yeterliligini nasil
gozden gecirmekte ve iyilestirilmesini nasil
gerceklestirmektedir?
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v Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasinda benimsedigi bir yonetim modeli
bulunmakta midir?

v Operasyonel sireclerini (egitim-6gretim ve arastirma) ve idari/destek
sureclerini nasil yonetmektedir?

v Ic kontrol standartlarina uyum eylem planini ne kadar etkin dizeyde
uygulanmaktadir?
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v" Insan kaynaklarinin yénetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gerceklestirilmektedir?

v" Idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gdérev alan personelin egitim ve
liyakatlerinin Ustlendikleri gorevlerle uyumunu saglamak Uzere nasil bir sistem
kullanilmaktadir?

v Mali kaynaklarin yonetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gerceklestirilmektedir?

v" Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi nasil ve ne kadar etkin olarak
gerceklestirilmektedir?

15



Yiiksekogretim Kalite Kurulu

v" Her turlt faaliyet ve siirece iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak
Uzere nasll bir bilgi yonetim sistemi kullaniimaktadir?
Kullanilan bilgi ydnetim sistemi,
» Egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik olarak hangi konulari
» Ar-Ge faaliyetlerine yonelik olarak hangi konulari
» Mezunlara yonelik olarak hangi konulari

v Kurumsal i¢c ve dis degerlendirme siirecine yonelik bilgiler nasil ve

d hangi siklikta toplanmaktadir?

Toplanan verilerin guvenligi, gizliligi (kisisel bilgiler gibi gizlilik gerektiren
verilerin glivenligi ve tclincu sahislarla paylasiimamasi) ve glivenilirligi
(somut ve objektif olmasi) nasil saglanmaktadir? 16
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Kurum disindan alinan idari Kurum disindan alinan bu
ve/veya destek hizmetlerinin hizmetlerin uygunlugu,
tedarik sirecine iliskin kalitesi ve surekliligi nasil
kriterleri belirlenmis midir? glvence altina alinmaktadir?
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v" Kurum, topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme faaliyetlerini de icerecek sekilde faaliyetlerinin timuyle ilgili gincel verileri
kamuoyuyla paylasmakta midir?

v' Kamuoyuna sunulan bilgilerin guncelligi, dogrulugu ve
guvenilirligi nasil giivence altina alinmaktadir?
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v" Kurum, kalite givencesi sistemini, mevcut yonetim ve idari
sistemini, yoneticilerinin liderlik ozelliklerini ve verimliliklerini
olcme ve izlemeye imkan taniyacak sekilde tasarlamis midir?

v Yonetim ve idarenin kurum calisanlarina ve genel kamuoyuna
hesap verebilirligine yonelik ilan edilmis politikasi var midir?
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